Wir informieren und
beraten Sie gerne!

carla depot

Buro- und Geschéaftseinrichtung
Steinheilgasse 3, 1210 Wien
sachspenden@caritas-wien.at

Offnungszeiten
Montag bis Freitag 9 -15 Uhr
Samstag, Sonn- und Feiertage geschlossen

Ihre Ansprechpartner

Andreas Bramberger

Geschaftsfeldleiter Sachspendenkoordination
0664-889 529 69
andreas.bramberger@caritas-wien.at

Andrea Eder

Verkauf & Administration
0676-4465252
andrea.eder@caritas-wien.at
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Caritas Erzdiozese Wien
www.caritas-wien.at/carladepot



Sie ...

... sind ein Unternehmen und
mdchten Ihre nicht mehr bendtigte
Buro- oder Geschaftsausstattung

einer nachhaltigen Nutzung zufuhren?

Dann sind wir ...

... Ihr richtiger Ansprechpartner.
Kontaktieren Sie uns!

Unser Angebot

Das carla depot bietet
kostengunstige, gebrauchte,
jedoch hochwertige Buro- und
Geschéftseinrichtung(en)
groBteils in Markenqualitat an.

Das Angebot umfasst Buroschranke,

Schreibtische (manuell oder

elektrisch hohenverstellbar), Blro-
drehsessel, Besprechungstische
und -stlhle, Schreibtischleuchten,
Lounge-M&bel u. v. m.

Der Erwerb steht allen
Interessierten offen.

Der Gedanke dahinter ...

Umwelt — Nachhaltigkeit —
Soziales Engagement

Unternehmen, die ihre Raumlich-

keiten neu ausstatten, auflassen oder
an einem neuen Standort ziehen und

nicht mehr bendtigte Mébel teuer
und umweltbelastend entsorgen
mussten, Uberlassen gut erhaltene
Buro- oder Geschéftseinrichtungen
dem carla depot flr den Verkauf.

Die Sachspende wird damit

zur Geldspende und einer
nachhaltigen Nutzung zugefthrt.
Der aus dem Verkauf erzielte Erlos
kommt sozialen Projekten und
Einrichtungen der Caritas zu Gute.

Zudem werden im carla depot

von Langzeitarbeitslosigkeit
betroffene Menschen beschéaftigt
und betreut und erhalten so

die Mdglichkeit, am reguléren
Arbeitsmarkt wieder FuB3 zu fassen.



