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Schon vor der Corona-Pandemie und den daraus resultierenden
soziobkonomischen Folgen zahlten Kinder und Jugendliche zu jener
Gruppe, die besonders armuts- und ausgrenzungsgefahrdet sind.
Durch die Corona-Krise hat sich diese Situation insbesondere im
Bereich der (sozialen) Armut und Isolation verscharft. Das
Mutfluencer*innen Programm setzte deshalb bei der jungen
Generation in Osterreich an und zielte darauf ab, die kreativen,
innovativen und sozialen Impulse von armuts- und
ausgrenzungsbedrohten jungen Menschen zu starken und sie dabei
zu unterstutzen, die pandemiebedingten Belastungen besser zu
bewaltigen.

Im Juni 2021 hat sich dafur ein Projektkonsortium aus der Caritas der
Erzdibzese Wien gemeinsam mit der Young Caritas, ABZ*AUSTRIA
und Teach For Austria zusammengefunden, um jungen Menschen Mut
zu machen. Sie wurden dabei unterstutzt neue
Handlungsmoglichkeiten zu entwickeln und eigene Projektideen
umzusetzen.

Im Zeitraum von Juni 2021 bis Juli 2023 wurden durch 63 Peer-
Projekte von 88 Mutfluencer*innen rund 9000 armuts- und
ausgrenzungsbetroffene Jugendliche und junge Erwachsene durch
Workshops und Veranstaltungen erreicht.

9000
erreichte
junge
Menschen




1.Die Ausgangslage & Projektidee
2.Vision, SDG's und Projektziele
3.Das 100l Modell

3.1.Input

3.2.0utput

3.3.0utcome

3.4.Impact

4 Liste aller Projekte

5.Impressum

Es braucht
mehr
MUTausbruche.

12
13
14
19
45
49
51




Jugendliche und junge Erwachsene
pflegen ihre sozialen Kontakte
mehrheitlich an Orten, die aufgrund
der Corona-MaBnahmen wiederholt
geschlossen werden mussten:
Bildungseinrichtungen, Sport- und
Freizeitvereine, etc.

Die Auswirkungen der COVID-19

Pandemie auf Alltag und
Zukunftsperspektiven von
Jugendlichen waren und sind
besorgniserregend: Einsamkeit,
Isolation, Perspektivenlosigkeit,
psychische Belastungen,
Bewegungsmangel, Depressionen,
Angstsymptome, suizidale

Gedanken, etc. Sie haben groBe
Sorge um ihre Ausbildung,
Arbeitslosigkeit, drohende Armut
und langfristige Folgen des social
distancing. Diese
Herausforderungen bestanden
bereits vor der Pandemie, wurden
durch diese aber massiv verstarkt.
Soziale Ungleichheiten drohen sich
mehr und mehr zu verscharfen.
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»Den Mutflue#ér innen personlich zu
begegnen war sehr inspirierend. Einer
Truppe an solch reflektierten, motivierten
und ,let’s do it Menschen begegnet man
nicht jeden Tag.
Asal fur unsere Panel am 4Gamechanger
zu gewinnen war ein sehr naturlicher
Schritt. Denn diese jungen Menschen
haben nicht nur bewegende Geschichten:
Sie haben Talente, Umsetzungskraft,
Charisma und den Willen die Welt zum
Wohle aller mitzugestalten. Das
Mutfluencer*innen Projekt ist fir sie alle
ein wichtiger Meilenstein in ihrer
,Changemaker Journey‘. Gratuliere
dafur.”
- STEPHANIE COX, LEITERIN DER JUGENDARBEIT BEI

ASHOKA IN OSTERREICH, SCHWEIZ UND
LIECHTENSTEIN

-~




Die Mutfluencer*innen (16-26 Jahre alt) fuhren eigene Projekte
durch und fungieren nach dem Peer-to-Peer Ansatz als
Multiplikator*innen. Das Programm setzt hierbei auf die
Erfahrungen, Lebenswelten, Bedurfnisse und ldeen der jungen
Multiplikator*innen. Dem Peer-to-Peer Ansatz zufolge werden sie
in ihrer Selbstwirksamkeit gestarkt und dazu ermé&chtigt anderen
Betroffenen neue Perspektiven, Angebote und
Handlungsmoglichkeiten gegen die sozialen Folgen von Armut
und Ausgrenzung zu bieten. Hierzu werden u.a. in Workshops,
Coachings, und Projekttagen wichtiges Knowhow vermittelt und
Unterstitzung geboten.

Erreicht werden die potentiellen Mutfluencer*innen Uber Social
Media Kampagnen, Partnerfinnen in der Jugendarbeit,
Jugendzentren etc. Bei der Auswahl der Mutfluencer*innen wird
auf Diversitat und eine moglichst langfristige Wirkung geachtet.
Das Programm zielt darauf ab, die Projektteilnehmer*innen soweit
zu starken, dass sie auch Uber die Projektlaufzeit hinaus in ihrem
jeweiligen Umfeld (Schule, Beruf, Familie, Community...) als
Multiplikator*innen gegen die Folgen der Corona-Krise auftreten.
AuBerdem setzt das Programm auf junge Menschen aus
besonders benachteiligten Gruppen, wie z.B. junge Frauen und
Madchen oder Menschen mit Flucht- und Migrationsgeschichte.
Es wird aktiv nach neuen Ideen, Potentialen und Talenten
gesucht. Diese werden geférdert und die Handlungsfahigkeit der
Teilnehmer*innen gestarkt, indem sie dazu ,empowert® werden
vertrauensvoller in ihre Zukunft zu blicken.



EIN PEER TO PEER KONZEPT

Die ausgewé&hlten Mutfluencer*innen bekommen jeweils
einen personlichen Coach und eine Peer Group, welche sie
bis zum Projektende begleiten, um den persdnlichen
Beziehungsaufbau zu gewahrleisten. AuBerdem erhalten
sie jeweils ein Tablet als technisches Arbeitsmittel, das sie
behalten durfen.

Von Anfang an werden die Mutfluencer*innen bei der
ldeenfindung unterstltzt und erhalten in einem 4-tagigen
Lehrgang Know How Zu Krisenbewaltigung,
Projektmanagement, Teamwork und Kommunikation sowie
Offentlichkeitsarbeit.

Sie erstellen selbststdndig ihren Finanz- und Projektplan
und werden wéhrend der gesamten Projektlaufzeit (ca. 9
Monate) durch Einzel-, Gruppen- und Peer Group
Coachings unterstltzt. Zusatzlich erhalten sie Input in
Webinaren und an Aktionstagen, die dem Austausch der
Mutfluencer*innen untereinander dienen. Jedes Peer
Projekt erhalt auBerdem € 2300.- Projektbudget.

Am Ende der Projektlaufzeit werden die Projekte in einer
Abschlusspréasentation und Feier prasentiert und es besteht
die Maoglichkeit an Projekttagen mit weiterfUhrenden
Workshops und Vernetzungsangeboten teilzunehmen.



Jugendliche und junge
Erwachsene sind in ihrer
Selbstwirksamkeit, mentalen

Gesundheit und ihrem
Selbstvertrauen nachhaltig
gestarkt.

Sie verflugen Uber die nétigen
soft und hard skills sowie ein
Netzwerk, das sie dazu

ermachtigt als
Multiplikator*innen andere
junge Erwachsene 4V
inspirieren.

Gemeinsam bewaltigen sie
auf kreative Art und Weise

Herausforderungen ihrer
Generation, wodurch
Jugendliche und junge

Erwachsene nachhaltig vor
(sozialer) Armut und Isolation
bewahrt werden.




1 Keine Armut

Zielgruppe des
Mutfluencer*innen Programms
ist die "Generation Corona"
und somit besonders von der
Krise betroffene junge
Menschen: armutsgefahrdete
Jugendliche mit und ohne
Flucht- bzw.
Migrationsgeschichte.

Das Netzwerk, die neuen
Fahigkeiten, das
Selbstvertrauen und die
Community, welche sie durch
das Programm gewinnen,
bewahren sie nachhaltig vor
Armut und erdffnen berufliche
sowie ausbildungstechnische
Zukunftsperspektiven.

3 Gesundheit und
Wohlergehen

Die "Generation Corona" leidet
infolge der Pandemie verstarkt
an psychischen Problemen. Die
Enttabuisierung dieser und das
Erlernen von Methoden zur
Selbstfursorge wirken diesen
gezielt entgegen.

5 Geschlechter-

gleichheit

Auch Geschlechter-
gerechtigkeit und Diversitat
liegen im Fokus des

Programmes weshalb Frauen,
M&adchen und queere Personen
besonders gefordert werden.



Durch das verstarkte soziale Engagement der
Mutfluencer*innen werden lIsolation, Zukunftsdngste und
weitere psychische Belastungen bekdmpft und eigene
positive Werte und Haltungen entwickelt. Die jungen
Teilnehmer*innen lernen innovative Methoden und
alternative  Zugange kennen und kdénnen diese
eigenstandig testen und einsetzen, um gesellschaftlichen
Herausforderungen entgegenzutreten.

SchlieBlich wird durch die jungen Teilnehmer*innen ein
stetig wachsender Multiplikator*inneneffekt erzielt, der
nachhaltig wirkt, da die Peers dazu befahigt werden,
nach Projektende die erarbeiteten Themen
weiterzutragen.

Das Projekt stellt zudem fur die armuts- und
ausgrenzungsbetroffenen Jugendlichen eine kostenlose
und sinnvolle Freizeittatigkeit dar, was zusatzlich auch
zur sozialen Inklusion von Jugendlichen wund ihrer
Netzwerkbildung beitragt.

"Ich habe neue Leute
kennengelernt, neue
Meinungen, mein
Blick auf neue Dinge
hat sich geoffnet.”

- ZITAT MUTFLUENCER*IN




Soft Skills

Teamfahigkeit, gewaltfreie
Kommunikation,
Personlichkeitsbildung,
positive Werte & Haltungen,
Selbstvertrauen

Netzwerk

Neue Kontakte, neue
Freundschaften,
Kooperationen,
Zukunftsperspektiven,
Maoglichkeiten, teilhaben
und gesehen werden

Hard Skills

Projektmanagement,
Organisation,
Zeitmanagement,
Finanzwissen,
Offentlichkeitsarbeit,
Branding

(Mentale)
Gesundheit

Selbstfursorge, Resilienz,
Enttabuisierung
psychischer Probleme,
Gemeinschaft, Entfaltung,
MUT

EMPOWERMENT



"Ich wiirde mich 1
< ¢« < wenn es wieder s
- - « Moglichkeit gebe
. . « Mental health aw
ist meiner Mein
sehr wichtig fur
Gesellschaft da
* ° _°* nachsten Geners
Ke und gesu
sene Me
durfen."
UENCER*IN




"Ich habe gelernt,
den Mut zu haben

I N P U T fﬁs inr:eoil?ezwlecllte gq
ragen. s is

OUTPUT  ungladbiich schen

O U T C O M E ‘é::):r]m:}utnitngiggé

I M PACT kam:l, ggemeinsam
se!bstltwirksam zu
sein.

- ZITAT MUTFLUENCER*IN

"Danke fur alles! lhr
habt mein Leben
echt verandert!"

- ZITAT MUTFLUENCER*IN




ZEIT - GELD -
PERSONAL - KNOW HOW

Es gab zwei Programmdurchgéange:

Der erste von Juni 2021 bis April 2022.

Der zweite von Mai 2022 bis April 2023.

Im  Mai und Juni 2023 wurde  der
Wirkungsbericht fertiggestellt.

Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Pflege
und Konsumentenschutz hat das Programm mit
insgesamt €1.281.480.- geférdert.

Im ersten Durchgang haben
mit die
Mutfluencer*innen unterstiutzt.

Im zweiten Durchgang waren es

mit ;
die gemeinsam mit den Mutfluencer*innen an
ihren Zielen gearbeitet haben.
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56 Workshops

zu Krisenbewaltigung,
Projektmanagement,
Kommunikation &
Teamwork und
Offentlichkeitsarbeit

7 Aktionstage

mit gemeinsamen
Kochen,
Frauenspaziergangen,
Escape Room Challenges
etc.

7 Webinare

zu Themen wie
Vereinsgrindung, Gewalt
im Netz, Armut in
Osterreich u.v.m.

1 Projekt-
wochenende

mit Workshops zu
Selbststandigkeit,
Achtsamkeit & Selfcare,
Creative Writing und
Marketing & Branding

v 9000 °
erreichte o
junge .

Menschen




"Es hat mir Ruckhalt
gegeben meine Ideen
umzusetzen und mich
sozial zu engagieren.

Engagement kann sehr
belastend und emotional

anstrengend sein, vor
allem als junger Mensch

der noch lernt seine
nzen zu erkennen ung

durchzu '

rfahrene Cc 1
d eine Organisatior
_ petto zu habe

_ Médglichkeit sic
-+ anderen jungen L ﬁ
TS auszutauschg




666 Einzel- 199 Gruppen-

coachings coachings
zwischen Coach und zwischen Coach und
einzelne*r Mutfluencer*in Projektteams

24 Peer 65

Group Reflexions-
Coachings workshops

mit den Peer Gruppen, geleitet von den Coaches
angeleitet von Coaches um die Projektumsetzung
zu unterschiedlichen und Learnings zu
Themen evaluieren

’ '6Projektent- ’
wicklungs-
workshops




ZUFRIEDENHEIT DER
MUTFLUENCER*INNEN

Ich habe jetzt "mehr
Selbstvertrauen, mehr
Mut, mehr
Zusammenhalt.”

o Zitat Mutfluencer®in

\_

Wie zufrieden bist du mit der

Umsetzung deines Projektes?
9%

B sehr zufrieden

24%

Wie hat dir insgesamt die Teilnahme am
Mutfluencer*innen Programm gefallen?
5,90%

8,80%

85,30%

o sehr zufrieden W zufrieden

well3 nicht

67 %

B zufrieden weiB nicht

Ve

>\

'Bin jetzt dabei aus
meinem Projekt ein
Business zu machen!”
e Zitat Mutfluencer®in

—




FEEDBACK ZU DEN R
TRAININGSMODULEN

- Wie erfolgreich war der Tag? s

lch hatte heute Spaf @

Ich habe neue Kommunike
| kenn nt

Stimme garicht zu
Stimme voll zu

“# Mentimator

‘Stimme voll zu

Stimme gar nicht zu
Stimme voll zu
Stimme gar nicht zu

Ich werde Offentlichkeitsarbeit fiir meine Projekte
.anwenden v

Modul 4

~

-




WIRKUNGSERHEBUNG

Fur die Wirkungsmessung wurde im ersten
Programmjahr handisch ein Fragebogen von 41
Mutfluencer*innen ausgefullt und
Abschlussberichte verfasst.

Im zweiten Programmjahr wurde eine anonyme
quantitative Google Forms Umfrage

durchgeflhrt, die 34 der insgesamt 88
Mutfluencer*innen ausgeflillt haben. AuBerdem
wurden Evaluationen nach jedem Lehrgangstag
ausgeflllt und Abschlussberichte verfasst. Es
wurden weiters 4 qualitative Interviews mit
Mutfluencer*innen durchgefuhrt um die
Nachhaltigkeit  ihrer  Projekte  besser zu
verstehen.

Das Augenmerk lag aber auch auf den Peers
und dem Umfeld der Mutfluencer*innen. Hierzu
wurden exemplarisch 6 qualitative Interviews mit
Peers durchgefuhrt sowie 3 qualitative Interviews
mit dem familiaren Umfeld der
Mutfluencer*innen.
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EMPOWERMENT
UND MUT

Ziel des Programmes war es jungen
Menschen Mut zu machen ihre
eigenen ldeen umzusetzen und ihre
Starken und Potentiale zu entdecken.
AuBerdem sollte das Selbstvertrauen
und Durchhaltevermdégen bei den
Mutfluencer*innen gesteigert werden.

Die Teilnahme am Mutlfuencer*innen

Programm hat mir Mut gemacht und mich

motiviert, meine ldeen umzusetzen.

91,20%

Aber auch die Peers, also das
Umfeld und die Besucher*innen
bzw. Konsument*innen der
Mutfluencer*innen Projekte sollten
dazu inspiriert werden selbst aktiv
zu werden.

Die Ergebnisse bestatigen, dass
sowohl die Mutfluencer*innen
selbst als auch ihr Umfeld und die
Peers bestarkt wurden und Mut
gefasst haben.

"Ich habe so viele Leute
) aus
verschiedenen Landern. Es

gesehen

war so schon, ich kann es
nicht vergessen.
seit 8 Jahren hier
Osterreich, so etwas habe
ich noch nicht gesehen.
Und das gibt Leuten wie
mir, also Fllichtlingen, Mut
und Hoffnung sich hier

0 - .
5,90% mehr zu integrieren und
e — etwas beizutragen."
stimme voll zu stimme zu - ZITAT HAITHAM, VERLOBTER EINER

MUTFLUENCERIN

Ilch bin

Bei der Umsetzung meines Projektes
habe ich neue Starken und Potentiale
in mir entdeckt.

64,70%
26,50%
stimme voll zu stimme zu

20

*Antwortmdglichkeiten  waren
‘stimme voll zu", "stimme zu',
‘weiB nicht", "stimme eher nicht
zu', ‘stimme nicht zu". Im
Bericht werden nicht alle
Antwortméglichkeiten
angegeben, deshalb ergeben
die Ergebnisse nicht immer
100%.



EMPOWERMENT UND MUT

Ich habe mehr Selbstvertrauen als vor der
Teilnahme am Mutfluencer*innen Programm

61,80%

20,60%
14,70%
° stimme voll zu stimme zu weilk nicht

Ich habe mehr Durchhaltevermogen als vor der

° Teilnahme am Mutfluencer*innen Programm
47,10%

[ ]

. 38,20%

]

]

]

8,80%

]

[}

stimme voll zu stimme zu weils nicht
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"Die finanzielle
Unterstitzung und
Unterstitzung vom
Team hat mir
geholfen Mut fur
mein  Projekt zu
bekommen und hat

mich in vielen
Weisen dazu
inspiriert andere zu
inspirieren. Als

junge Mutter habe
ich vor dem Projekt
beinahe aufgegeben
meine Leidenschaft
auszuuben. Ich kann
jetzt aber sagen, ich
habe bisher noch nie
so viel positives
Feedback fur meine
Kunst bekommen
und ich fuhle mich
so als hatte dieses
Projekt meine
wirkliche
Personlichkeit
rausgeholt die ich
bisher noch nie im
der Form entdecken
konnte."
- ZITAT MUTFLUENCER*IN



nsabschnitts
h bestimmte

el regelrecht

uktiver, diese
ransformation
)ehmen und zu
' , anstatt sich
vor |hr im Nest zu
verstecken. Es ist Zeit,
das Nest zu verlassen
und fliegen zu lernen.
Durch die Hilfe der
Caritas im Rahmen des
Mutfluencer*innen
Programms wurde mir
die Chance )oten,
meine Botschaf h
auBBen zu tragen.”

- ZITAT MORITZ/KRAHENKIND,
MUTFLUENCER. II¥ERVIEW IN

WWW.LES-NOUVEAUX-
RICHES.COM/KRAEHENKIND-

FLIEGEN-LERNEN/

\\




NETZWERK & und Gemeinschaftsgefunhl
PSYCHOSOZIALES bieten. In einem geschutzten
WOHLBEFINDEN Rahmen wurde ermoéglicht Uber

psychische  Belastungen zu
sprechen und allgemein mehr

Um der Isolation und L :
: . Bewusstsein fur Gesundheit und
psychischen Belastung wahrend . :
. Selbstfursorge geschaffen. Teil
der Corona Pandemie

davon war den jungen
Erwachsenen eine Plattform zu
bieten, um sich und ihre Ideen

entgegenzuwirken, sollte das
Mutfluencer*innen Programm die
Moglichkeiten far neue

Freundschaften, Netzwerkaufbau ARSI

Ich habe neue Freund*innen durch das “Ich habe SO
Mutfluencer*innen Programm gefunden coole neue Leute

11.80% kennengelernt.

o Q
Ich habe gelernt
. mit Stress
Lt umzugehen und
das es ok st
meine Aufgaben
mit anderen zu
teilen.”
73,50%

- ZITAT MUTFLUENCER*IN

Estimme voll zu ®stimme zu weild nicht

"Ich habe neue Freunde kennengelernt,
die super nett und unterstitzend sind.
Viel gelacht und viel geschafft. Ja, es
war sehr stressig fur mich, aber die
Teilnahme hat mir gelehrt mit Stress und
Zeit umzugehen. "

- ZITAT MUTFLUENCER*IN
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NETZWERK & PSYCHOSOZIALES

WOHLBEFINDEN

Das Mutfluencer*innen Programm und die
Gemeinschaft haben mir dabei geholfen mit den
psychischen Belastungen der Pandemie (wie z.B.

Angst, Isolation, Perspektiviosigkeit) besser
umzugehen

23,90%

22,90%
¢ 20,60%

e mstimmevollzu mstimme zu weild nicht

"Also der Zusammenhalt,
eigentlich die Solidaritat

. von den Menschen, die
dabei waren, hat mich auf
. jeden Fall inspiriert."

- ZITAT NICO, PEER
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"Das
Mutfluencer*innen
Programm hat mir
Seiten an mir gezeigt,
die ich davor nicht mit
mir in  Verbindung
gebracht hatte, wie
zum Beispiel Resilienz

oder psychische
Ausdauer. Mich mit
anderen

Teilnehmer*innen zUu
vernetzen hat mir viele
neue Blickwinkel zu
Kunst und sozialen
Projekten
nahergebracht und ich
habe viele spannende
Gesprache geflihrt.
Das hat mich inspiriert,
mich weiterhin ZU
trauen und auch fir
andere
Ausschreibungen und
Projekte zu bewerben
sowie mit anderen
Menschen an Ideen zu
arbeiten."

- ZITAT MUTFLUENCER*IN



NETZWERK & PSYCHOSOZIALES
WOHLBEFINDEN

Das Mutfluencer*innen Programm hat mir eine
Plattform geboten, um meine Ideen und
Perspektiven mitzuteilen. Ich fiihle mich mehr
gehort und gesehen von der
Gesellschaft/Familie/Freund*innen als davor

52,90%

29,40%

stimme voll zu stimme zu weild nicht

Ich habe durch das Mutfluencer*innen

Programm gelernt besser auf mich zu

achten, mit Stress umzugehen und bin
belastbarer

61,80%

1?,600-”0 11 ,80%
stimme voll zu stimme zu weild nicht
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QUALIFIKATIONEN &
KOMPETENZERWERB

Durch die Workshops, das
Coaching und den gegenseitigen
Austausch wurden wichtige
Kompetenzen des
Projektmanagements und der
Projektfinanzierung erlernt.

AuBerdem wurden Teamfahigkeit

und
trainiert

Konfliktimanagement
und neue Meinungen

und Perspektiven kennen- und

respektieren
positive

wurden

gelernt.

Dadurch
Werte und

Haltungen gefdrdert.

Ich habe im Mutfluencer*innen Programm
gelernt, wie ich ein Projekt erfoigreich
planen und umsetzen kann (z.B.
Budgetierung, Zeitmanagement,

Zielsetzung)

® stimme voll zu

B stimme zu

“Ilch bin in den
letzten 2 Jahren
unglaublich viel
gewachsen und
habe noch mehr
gelernt. In meinem
Leben gab es eine
Zeit vor und nach
Mutfluencer*innen
und ich bin
dankbar, dass ich
dabei sein durfte."

- ZITAT MUTFLUENCER*IN

Ich habe durch das Mufluencer*innen
Programm meine Offentlichkeitsarbeit-
Skills verbessert (Social Media, Marketing,

26

Branding, etc.)

Estimme voll zu W stimme zu



QUALIFIKATIONEN &
KOMPETENZERWERB

Ich habe durch das Mutfluencer*innen
Programm gelernt, besser mit Konflikten
umzugehen und dadurch meine
Teamfahigkeit verbessert

®m stimme voll zu ®stimme zu

Ich habe durch das Mutfluencer*innen
Programm neue Meinungen und
Perspektiven kennen- und respektieren
gelernt

mstimme voll zu mstimme zu
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“In meinem Leben hat
sich sehr viel verandert
nach diesem Projekt,
ich habe Vviel azu
gelernt. Ein Projekt auf
die Beine zu stellen,
mit Menschen an einem
gemeinsamen Ziel zu

arbeiten, dadurch
Freundschaften zZu
schlieBen.
Management,

Kooperation,
Organisation, Disziplin,
Zuverlassigkeit und
auch anderen
Vertrauen zu schenken.
[...] durch das Projekt
wurde [--.] mein
Potenzial gefordert. [...]
Durchhaltevermogen
und Geduld habe ich
gelernt, das der Erfolg
nicht einfach so
kommt, sondern mit
viel Arbeit, Prazision,

Kunst, Vertrauen,
Kooperationen,
Teamwork, Kreation

und Subtilitat."
- ZITAT MUTFLUENCER*IN






NACHHALTIGE
ZUKUNFTSPERS-
PEKTIVEN

Einerseits helfen die erworbenen
Qualifikationen in der

Ausbildungs- und Berufslaufbahn,
andererseits hilft das gewonnene
Netzwerk dabei Kontakte zu
knlUpfen und bietet ein Sprungbrett
in vielerlei Hinsicht.

Auch die gewonnene Motivation
und das Selbstvertrauen
inspirieren die Mutfluencer*innen
sowie Peers dazu weiterhin

Bist du motiviert weitere Projekte fur und
mit jungen Menschen umzusetzen, die den
Zusammenhalt in der Gesellschaft

fordern?

97,10%
Ich weild nicht

HJa HNein
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Projekte und Ideen fur ihre
Generation umzusetzen sowie
sich um Forderungen Y4V
bewerben. Alle Ergebnisse
deuten darauf hin, dass
Lebenswege der
Mutfluencer*innen durch das

Programm nachhaltig verandert
wurden. Exemplarisch wurden 4

qualitative Interviews mit
Mutfluencer*innen selbst
durchgeflihrt um die
Nachhaltigkeit des Programmes
und der Projekte Zu
veranschaulichen.
"Insgesamt hat
es mich dazu
gebracht, viel
mehr an meinen
Talenten Zu
arbeiten und eine
Zukunft daraus

zu machen, weil
es mir geholfen

hat, an mich
selbst zu
glauben, weil ich
Feedback

bekommen habe,
dass andere an
mich glauben."

- ZITAT MUTFLUENCER*IN



NACHHALTIGE ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN

Durch das Mutfluencer*innen Programm
haben sich neue Zukunftsperspektiven fiir
mich eroffnet (Kontakte, Forderungen,
Kooperationen, unterstutzendes Umfeld etc.)

|5,90%

) 94,10%
. mJa Ich weild nicht

Ich arbeite bereits an einem konkreten,
neuen Projekt das sich iiber mein
o Mutfluencer*innen Projekt ergeben hat

. 14,70%

92,90%
32,40%

. wJa mNein lch weil} nicht

30

"Bei mir hat’s
gewirkt, mir hat’s
geholfen. Es war

wie ein
Sprungbrett  fur
mich. Dieser

kleine Schubser,
der dir sagt, wir
sind da und wir
zeigen dir, wie’s
funktioniert. Ich
habe es auch
jedem in meinem
Freundeskreis

weiterempfohlen.”

- ZITAT LUZIA, MUTFLUENCERIN




NACHHALTIGE ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN

Shahrzad Nazarpour,
Mutfluencerin im
zweiten Durchgang
erhielt eine Forderung
im Umfang von
€20.000.- far ihr
Tanzprojekt
. "Lemniskate" durch |
o Shift, einem Programm
. zur Forderung
innovativer Kunst der
Basis.Kultur.Wien.
www.instagram.com/sh
ahrzadnazarpour/

Asal Rahmany, Mutfluencerin im ersten Durchgang wurde von
Ashoka fur ein 4GameChangers Festival Panel zum Thema
'Handeln Uber die Idee hinaus: Wie wir Jugendlichen helfen

‘ kbnnen, Changemaker zu werden" ausgewahlt. Dort sprach sie
. unter anderem mit Bundesjustizministerin Alma Zadic Uber eine
. Welt "in der jeder junge Mensch Uber die Fahigkeiten verfugt, den
. Wandel in Schulen, Gemeinden, Unternehmen und in der Welt

insgesamt aktiv voranzutreiben”.
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NACHHALTIGE ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN

Kareem Aladhami und
Katharina Gnigler,
Mutfluencer*innen des
ersten Durchganges

haben far inr
Tanzprojekt "Lost
o Generation" ebenfalls

. eine Shift Fdrderung
der Basis.Kultur.Wien
im Umfang von
€75.000.- erhalten.
www.projektlostgener

¢ ation.at/

Kareem war auch gemeinsam mit Mutfluencerin Ronja Hasler im
zweiten Durchlauf mit dem Projekt "Krieg ist kein Verb" als

° Mutfluencer mit dabei. Hierfur entwarf er eine Modekollektion
. aus alten, slowakischen Militarstoffen. Er wollte nicht nur auf den
. Krieg zwischen Landern, sondern den Krieg mit uns und in uns
. sowie mit der Pandemie aufmerksam machen.
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DIVERSITAT UND SICHERHEIT

In allen 6 Interviews mit Peers kam das Thema Diversitat
und Sicherheit zur Sprache. Die Peers betonten, dass
die Mutfluencer*innen in vielerlei Hinsicht sichere
Raume geschaffen haben fir junge Menschen in ihrer
Diversitat zusammenzukommen.

Sei es beim Projekt "Racketlon for all', wo zahlreiche
Méadchen selbstbewusst mit Kopftuch Sport trieben und
Sprachbarrieren einfach Uberwanden. Oder beim Projekt
'Flinta* Kraft Klub" wo ein konsumfreier safe space flr
FLINTA* Personen angeboten wurde in dem gebastelt
oder Workshops Uber Consent gehalten wurden.

Es wurde speziell hervorgehoben, dass es schdn war
"andere people of colour repréasentiert zu sehen" und
sich dadurch "sicher" zu fuhlen. Andere Peers fanden es
einfach inspirierend soviel Diversitdt zu sehen und die
Solidaritat untereinander zu spuren.

83%

der befragten Peers geben
an durch die
Mutfluencer*innen Projekte
neue Kontakte geknUpft und
somit ihr soziales Netzwerk
erweitert zu haben.
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PERSPEKTIVEN DES UMFELDS

Alle 3 Interviews mit dem nahen Umfeld von
Mutfluencer*innen haben die  Wahrnehmung der
Mutfluencer*innen selbst bestatigt. Sie sind durch das
Programm gewachsen, selbstbewusster geworden, haben
eine unterstitzende Gemeinschaft gefunden und blicken
ihrer Zukunft positiv entgegen.

Adam meinte er habe seine Schwester Aneta wahrend des
Programms vom Teenager zu einer unabhéngigen Frau
heranwachsen sehen. Sie beende gerade die Schule,
wisse jetzt wie sie ihr personliches Budget plane, habe
eine Netzwerk, das ihr bei der Wohnungs- und
Arbeitssuche helfe. Auch ihre Haltungen seien offener
geworden und sie habe zuhdren und respektieren anderer
Meinungen gelernt.

Haitham, Verlobter von Haneen, bestatigt ebenfalls dass
sie nun viel selbstbewusster sei, eine neue Community far
sich gewonnen habe und sie ihr Mutfluencer*innen Projekt
nur als "ersten Schritt" sehe, sie wolle noch viel mehr
erreichen.

100%

der befragten Peers und
des familiaren Umfeldes
geben an durch das
Programm Mut und
Motivation gefasst zu
haben.
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EIN INTERVIEW MIT
THOMAS UND IMAN

Julia: Erzahlt einmal? I|hr habt
beim ersten Mutfluencer*innen
Durchgang bei der Young Caritas
mitgemacht. Wie ist euch die Idee
zu eurem Projekt gekommen und
worum ging es?
Thomas: Die |dee stammt von
Iman und seiner
Lebensgeschichte. Er ist als
FlGchtling ohne Laptop nach
Osterreich gekommen. Als er
einen geschenkt bekam, konnte
er besser Deutsch lernen und an
seinen technischen Fé&higkeiten
arbeiten. Mit 9 Jahren hat er im
Iran angefangen Computer zu
reparieren. Dann haben wir uns
kennengelernt, er hat eine Zeit
lang bei mir gewohnt. Er hatte die
ldee fur ein Unternehmen und
Sozialprojekt: Laptops
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gespendet bekommen, reparieren
und weiter verschenken. Dann
hat eins zum anderen gefihrt und
Uber einen Bekannten habe ich

vom Mutfluencer*innen Projekt
erfahren.
Julia:  Also die Idee ein

Unternehmen zu gruinden, hattet
ihr schon langer?

Sozial, Genial!

youngCaritas Ty INE




Thomas: Ja, die hatten wir langer.
Iman hatte schon ein
Unternehmen und hat mich
gefragt, ob ich ihm helfen kann.
Dann haben wir das Unternehmen
neu gegrundet und gleichzeitig
wollten wir einen Verein grinden
und das soziale Projekt
aufziehen.

iman: Ja am Anfang wollten wir
nur was Kleines anfangen und
dann wurde es auf einmal groB.

Julia: Was glaubt ihr konnte das
Mutfluencer*innen Projekt dazu
beitragen euch zu unterstutzen?

Thomas: Auf jeden Fall waren die
Connections sehr gut, da einfach
die Resonanz zu bekommen,
unser Projekt zu validieren,
andere Meinungen zu hoéren. Aber
auch um zu sehen, ob wir am
richtigen Weg sind, weil man sich
doch auch unbewusst vergleicht
mit anderen Projekten.
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Sowieso die Connections mit den
anderen Mutfluencer*innen waren
toll. Und jetzt mit der Caritas so
eng zusammen zu arbeiten,
davon  profitieren  wir  sehr.
Natdrlich das Geld am Anfang
war auch super. Also Vernetzung,
Community und das Startkapital,

Julia: Kannst du vielleicht
schildern, vom
Mutfluencer*innenprojekt bis

jetzt, wie habt ihr weitergemacht?

Thomas: Nach dem ersten
Durchlauf sind Leute auf uns

"Am Anfang
wollten wir nur
was Kleines
anfangen und
dann wurde es
auf einmal
groB."

- ZITAT MUTFLUENCER IMAN



aufmerksam geworden, wie
Natalie Krell zum Beispiel, die
dann auch bei uns ins Team

eingestiegen ist. Ein sehr groBer
Pluspunkt far uns war der
Zeitungsartikel im Kurier, der hat
uns wirklich exponentiell nach
oben geschossen. So sind extrem
viele Gerate reingekommen. Und
in der Zeit bis zum né&chsten
Durchlauf ging es darum zu
testen und uns auszuprobieren.
Am zweiten Mutfluencer*innen
Durchlauf  hat dann  Natalie
teilgenommen. Wir wussten
Gerate gespendet bekommen,
reparieren und weiterschenken
funktioniert. Aber wie kénnten wir
noch mehr sozialen Wert
schopfen? Wir hatten die Geréate,
nun wollten wir sie nutzen um
Leuten zu zeigen wie sie sie
selbst reparieren koénnen. Im
zweiten Projekt ging es somit um
Workshops.

Julia: Ihr wolltet also schauen wo

3/

ihr noch was rausholen kdnnt.

Thomas: Genau. Jetzt haben wir
mit dem 2. Mutfluencer*innen
Projekt gesehen, dass die
Workshops funktionieren. Davor
wurden wir schon Uber das
Reparaturnetzwerk gefragt, ob
wir ~ Workshops zum  Thema
,Nachhaltiger Umgang mit
Geraten® in der HTL Ottakring
machen. Dann haben wir auch
Einheiten in der HAK und
Handelsschule gemacht. Davor
haben Iman und ich Workshops in
Volksschulen gemacht.

"Wir hatten die
Gerate, nun wollten
wir sie nutzen um
Leuten zu zeigen
wie sie sie selbst
reparieren
konnen."

- ZITAT MUTFLUENCER THOMAS



Im zweiten Durchgang ging es
vor allem darum ein bisschen
Geld reinzuholen fur Gerate, fur
Teile, es ein bisschen an die
Offentlichkeit bringen durch die
Caritas und den Support.

Julia: Vielen Dank euch fur das
Interview und haltet uns am
Laufenden wie es weitergeht!

Thomas und Iman haben grofBe
Plane flur die Zukunft. Sie starten
eine Kooperation mit dem AMS
um die Ausbildung zum Computer
Techniker in ihrem Unternehmen

anzubieten und die
Absolvent*innen anzustellen. |hr
Fokus liegt dabei auf

Jugendlichen und Frauen. Auch
die Workshops modchten sie
ausbauen, von der Reparatur hin
zu soft skills und allgemeiner
Bewusstseinsbildung zur
nachhaltigen Elektronik Nutzung.
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Und es gibt die Idee zur
Kooperation mit Kunstler*innen
die Elektroschott klnstlerisch
verwerten mochten.

Thomas und Iman's Projekt ist ein
Paradebeispiel fur Nachhaltigkeit
und weitreichende, positive
Auswirkungen eines

Mutfluencer*innen Projektes auf
die Gesellschaft.



"Sie war so glucklich [...]
Sie wollte ihre
Fahigkeiten zeigen, ihre
Energie. Obwohl sie
stressige Situationen
hatte, sie hat immer
Unterstutzung von allen
bekommen. [...] Flr
Haneen selbst war es
eine groBe
Herausforderung. [...] Sie
kann gut reden, aber sie
ist schuchtern. [ .] Durch
das Projekt, durch
Freunde kann sie jetzt
besser reden, besser
Kontakte knupfen, sie
‘war dazu gezwungen und
alle jungen Leute im
Projekt waren
freundlich."

~ ZITAT HA!THAM VERLOBTER
VON HANE‘FN, MUTFLUENCERIN




EIN INTERVIEW MIT
MELANIE UND JULIA

Sonja: Erzahlt mir Dbitte ein
bisschen von eurem Projekt. Wie
seid ihr auf die |[dee gekommen?

Julia:  Wéahrend der Pandemie
haben wir gemerkt, dass Kinder
und Erwachsene kaum wissen

was glucklich sein far sie
bedeutet. Wir haben uns
zusammengesetzt, Uberlegt und
sind dabei auf das Projekt

Mutfluencer*innen gestoB3en.

Melanie: Ich war zu der Zeit noch
im Kindergarten, als
Kindergartenpadagogin und Julia
war Mittelschul-Lehrerin und hat
die Gluckstrainer-Ausbildung
gemacht. Wir dachten, dass eh
jeder weil3 was ihn glucklich
macht, aber es st nicht so.
Bilderblcher sind eine gute
Moglichkeit fuar Kinder sich mit
Charakteren zu identifizieren.
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Gestartet haben wir das Projekt
im September 2022. Im J&nner

2023 haben wir mit dem ersten
Gluckworkshop im Mutter-Kind-
Haus gestartet.

Sonja: Wie habt ihr das genau
umgesetzt?

Julla: Das Bilderbuch ist nur eine

Art Ergé&nzung far unsere
Gluckworkshops. Weil wir den
Kindern das Glucklichsein
beibringen wollen. Wenn man

sich schon im Kindergartenalter
mit dem Thema Gluck befasst,

"Wir dachten,
dass eh jeder
weil3 was ihn
glucklich macht,
aber es ist n|cht
so."

- ZITAT MUTFLUENCERIN MELANIE



hat man im Erwachsenenalter
mehr Strategien mit schwierigen
Situationen umzugehen. Das war
uns ganz wichtig, schon im
Kindergarten ansetzen zu kénnen.
Wir haben den Text geschrieben
und dann hat uns eine lllustratorin
die Bilder gezeichnet.

Melanie: Uns war es auBerdem
wichtig, dass auch Menschen
ohne deutsche Muttersprache die
Mo6glichkeit haben das
Glucklichsein 4V erlernen.
Deswegen haben wir per QR
Code ein Hérbuch und
Bastelanleitungen integriert.

Sonja: Habt ihr
Herausforderungen gehabt

wéahrend der Projektumsetzung?

Melanie: Eine Herausforderung
war die Kontaktaufnahme zu den
Mutter-Kind-Hausern. Ich glaube
das Schwerste fur mich war aber
die emotionale Abgrenzung nach
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dem  Workshop, weil man

gesehen hat, wie es manchen
Frauen oder Muttern und Kindern
geht. Es hat einen schon sehr
emotional berUhrt.

Julia: Die Miutter waren sehr
offen und haben viel von sich
personlich erzahlt. Es war schoén
den starken Zusammenhalt unter
den Muttern zu sehen.

Hage Luc\\y

auf der Suche wach dem Glick

A

e catver MY



Sonja:  Was macht ihr

gerade?

jetzt

Julia:  Wir sind in Kindergarten
und  Volksschulen unterwegs,
machen Lesungen in Kombination
mit  Gluckworkshops. In den
Sommerferien haben wir einen
weiteren Termin im Mutter-Kind-
Haus. Die einzige
Herausforderung ist, dass wir
sehr viel selbst tun mussen. Es ist
ein standiges Anrufen, Emails
schreiben, personlich hinfahren,
fragen ob sie einen Workshop
haben mochten. Da ware
Unterstitzung natdrlich hilfreich.
Wir wollen das in so vielen
Kindergéarten, Volksschulen und
Mutter-Kind-Hausern wie moglich
machen.

Sonja: Wie sieht es denn finanziell
und ressourcentechnisch fur euch

aus?

Melanie: lch muss ehrlich sagen,
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dass wir vor 3-4 Wochen an
einem Tiefpunkt waren, weil wir

mit sehr vielen Menschen Kontakt
aufgenommen haben, die uns
finanzieren kénnten, aber immer
sagen, dass es nicht funktioniert.
Das ist fur uns unverstandlich.
Die personliche Vernetzung ist so
wichtig. Wenn man wen in der
Politik ~ oder  Bildungsdirektion
kennt, hat man eher eine
Forderung als wenn man keinen
Kontakt hat. Aber wir sind Dbei
einem ganz tollen Projekt dabei in
den Sommerferien, dem ,KIPKE
Camp* fur Kinder mit psychisch

"Man fuhlt sich
teilweise im Stich
gelassen, wenn
man was
bewirken will."

- ZITAT MUTFLUENCERIN JULIA



erkrankten Eltern. Wir werden
Workshops anbieten und das wird
auch finanziert.

Julia: Ja, ich bin da &ahnlicher
Meinung wie Melanie. Man fuhlt
sich teilweise im Stich gelassen,
wenn man was bewirken will. Wir
haben manchmal Hochs, wo wir
sehr motiviert sind und so viele
ldeen haben und dann kommen
so Momente, wo wir uns fragen,
ob das Uberhaupt einen Sinn hat,
wenn wir das nur aus eigener
Kraft machen.

Sonja: Das verstehe ich
vollkommen. Da komme ich auch
zur letzten Frage. Was sind eure
Zukunftsplane? Wie schaut es in 5
Jahren aus?

Julia: TrAdume hat man ja groBe,
und ich fande es sehr cool, wenn
wir in 5 Jahren nur noch
Workshops machen und jeden
Tag mit anderen Kindern
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zusammenarbeiten.

Melanie: Wir sollten
Osterreichweit zu Kindergarten
und Volksschulen, Elternabenden
und Mutter-Kind Hausern fahren.
lch will viel mehr Menschen
erreichen.  Wir werden nicht
aufgeben, bis wir eine passende
Forderung haben.

https://www.lucky-kids.at




. schwierig es
b Mutter war; neu in
Osterreich, ohne
Deutschkenntnisse,

ohne irgendwas, ohne

jegliche Kontakte, einen

Job zu finden. | abe

ich gedac 2nau

solchen M chen

mochte ieh helfen.

All Mer an mit
igrationsh rund,
M en aus
Drittstaate einfach
mal in de smarkt
einzufuhr n auch
ZU 2 wie was
ohiert."

‘. EITAT JTFLUENCERIN
. 44 \ .




Der Impact den das
Mutfluencer*innen Programm
auf  die  Mutfluencer*innen
selbst, ihre Peers und die
Gesellschaft allgemein hat,
wird sich Uber langere Zeit
entfalten.

Viele Projekte gehen weiter
und das Programm zielte auf
ein nachhaltiges
Empowerment der Beteiligten
ab.

Klar ist, dass die
Gemeinschaft, das Netzwerk,
die erlernten Skills und die
Motivation die geschopft
wurden Lebenswege positiv
beeinflussen.

Armutsgefahrdung wird
vermindert, da bessere
Ausbildungs- und

Berufschancen bestehen.
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Einige Projekte sind durch das

Mutfluencer*innen Projekt
angestoBen worden und
mittlerweile ZU Social

Businesses oder zu Projekten
mit umfangreicher Fo&rderung
herangewachsen. Sie werden
langfristig noch mehr junge
Erwachsene erreichen und
motivieren.

Die erlernten Fahigkeiten zur
Resilienz und Selbstflrsorge,
sowie der offene Umgang mit

psychischen Belastungen
wahrend des Programmes
federn die verstéarkte

Belastung durch die Pandemie
ab. Auch die entstandenen
Freundschaften kdnnen
praventiv gegen Isolation
wirken und die  mentale
Gesundheit starken.



Einige Peers sind
Sportvereinen beigetreten und
profitieren somit auch
langfristig auf allgemeiner
gesundheitlicher Ebene.

Die Fo&rderung von Frauen,
Madchen und qgueeren
Personen stand im Mittelpunkt
zahlreicher Projekte. Mehr als
die Halfte der 88
Mutfluencer*innen sind
weiblich oder queer definiert.

Die Tatsache, dass so viele
junge Erwachsene eine
Plattform fur ihre ldeen und
Winsche erhalten haben, hat
sie als Generation bestéarkt
und motiviert sich weiterhin
gesellschaftlich einzubringen.
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Das Programm war auBBerdem
bedacht darauf die
Mutfluencer*innen mit
anderen Youth Empowerment
Initiativen, wie dem GenC
Changemaker  Projekt von
Ashoka oder dem Growing
Youth Potential Projekt, einem
Erasmus+ gefdrderten Projekt
des Scoial Impact Awards
sowie YEP Austria (Youth
Empowerment  Participation)
zu vernetzen. Somit werden
ihnen weitere Maoglichkeiten

zur Potentialentfaltung,
Netzwerkbildung und
gesellschaftlichen Teilhabe
geboten.

Im Juni 2023 wurde das
Mutfluencer*innen
Programm mit dem

Europaischen Bilrgerpreis

des Europiaischen

Parlaments ausgezeichnet.
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Asal Rahmany - Das Buch

Kareem Aladhami & Katharina Gnigler -
Lost Generation

Karrer Kiri Alsaedi - Musikproduktion
Anastasiya Savran - Kunstwettbewerb
Sihaam Abdillahi - IROBIH
Medienplattform

David lzevbizua & Nahid Furkan Ozgul -
Fit und SpaB

Mohammed Al-Hamadani, Leen
Alkadamani, Ahed Kejjeh - Kunst
Kollektiv

Leonie Wimmer - What Does Going Put
Mean To You

Dunja Aljusefi & Marlene Seemann -
Corona The Movie

Alexander Landbauer - Everything
happens for a reason

Sarah Vogtman - Mein Kérper, meine
Moves (Tanzworkshop)

Ezgi Tas - Menschliche Zukunft
(Femizide)

Peter Zell - Neue Perspektive auf Musik
Antonia Schildberger, Olson Majerus -
reEXCEPT Charity Festival

Marim Atta - Jede 5. Frau!

Simon Kubik - Platons Installation
Kimia Dadgar, Violetta Nagy - Find
confidence in you

Sophie Schmidt - Ana&Anta Treffpunkt
fur Geflichtete und Osterreicher*innen
Marina Derefaka - Ganz schén viel heil3e
Luft (Kurzdoku Klimawandel)

Mara-Maria Hautzinger - Digitale
Workshops: Chillen mit Deeptalk

Kerrin Witt, Semira Ali - Coffee for
Breakfast / digitale Workshops: Aufklarung
psychische Erkrankungen

Sulaf Bilal - Theatersttuck: Impfaufklarung
far Jugendliche und junge Erwachsene
Sophia Neubacher - RAUMfUrALLE

Dilek Durmus, Marie Therese Pauer -
TalentRaum

Natalie Trell, Elsa Michini - Hakeln gegen
Einsamkeit

Sara Hawy - DreamTopia

Thomas Gaeta, Iman Molaie - Schenken
Statt Wegwerfen

Elena Shirin - Musikvide / Army ofLove
Tayyab - Bundesschuler*innenvertretung
Mohammed - Kunstausstellung im Freien,
Recycling

Iman, Jwan - Gegen Mobbing

Alin - Empower yourself/us - Theater
Andrea, Wiktoria, Yasmin - Hilfe fur
Jugendliche

Nazanin, Sebastian, Isa - Jung und Alt
Hussein, Eldar - Corona Online

Bibi - Unterstutzung fur afghanische
Madchen

Celeste Eibensteiner - Musik - JustBreath
Dilek Durmus, Nazir Hakimzada, Mahbuba
Gholami - Sport - Racketlon for all

Gabor Janzer - Gratzeltreff Vierthalerpark
Mert - Turnier,
FuBball+Volleyball+Basketball



Shahrzad Nazarpour - Lemniskate - Hair,
Stones & Voices

Haneen Alghnaimawi - Ausstellung Laute
Stille

Aneta Hudecova - Ich und Wir

Franziska Spéttl - Friendzone

Moritz Seeburger - Ausstellung Fliegen
lernen

Omid Sadeghi - Talkshow Hope Nights
Zidan Aldarwish - Kurzfilm Der letzte
Tanz

Shamsher Sahin - Kurzfilm Tango meiner
Seele

Aljeen Hasan - Kurzdoku Hinter der
Maske

Wanda Low - Ausstellung voll gefuhl voll
Erik Permetov - Videopodcast Conflicted
Z Panayi, Hanna Fasching - Flinta*Kraft
Club

Banan Sakbani, Omran Almasri -
Ausstellung Laute Stille

Kareem Al-Abhami, Ronja Hasler -
Modeshow "Krieg ist kein Verb"

Raphael Puri-dobi - Musikalbum Magnets
Katharina Gnigler, Antonia Schildberger;
Roberto Batiza - Dawn Again

Sophie Schweizer - Cravings What feeds
your hunger?

Nadja El Saead - Stop to Mob

Luiza Abdulkarimova - Pro4future
Nathalie Trell, Maximilian Ohmacht -
LAB.IT.BE

Amina Kurbanova - Psyche im Kontext
Julia Ginner, Melanie Schwoédiauer - Auf
der Suche nach dem Glick

Lisa-Marie ldowu - @lernen_mit_lissi
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